
 
 
 
 
 

 
  

 
 

 

GOLD® Plan de modelo de 
Implementación 

 
 
 
 

Como educador de la primera infancia, 

su compromiso principal es con los 

niños: ayudarlos a tener éxito en la 

escuela y en la vida. En 

Teaching Strategies, nuestro 

compromiso principal es con usted. 

Como parte de nuestro compromiso, 

nos comprometemos a brindar apoyo 

significativo y oportuno para garantizar 

la implementación exitosa de GOLD®, su 

nuevo sistema auténtico y continuo de 

evaluación basada en la observación. 

En las siguientes páginas encontrará 

un plan de implementación 

recomendado que incluye desarrollo 

profesional, prácticas recomendadas y 

recursos que lo ayudarán a tener éxito 

en el primer año de implementación. 
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Antes de la implementación del programa: Configuración de la 
licencia 

 
 

Reciba y revise el Documento 

Preparación previa a la 

implementación 
Una vez que reciba el documento, revíselo para 

realizar los pasos clave previos a la 

implementación: identificar medidas de éxito, 

confeccionar un plan de desarrollo profesional, 

planificar el aspecto logístico y revisar las 

preguntas frecuentes de fidelidad. Este 

documento también brinda recursos de apoyo 

y orientación adicionales a fin de garantizar 

que se sienta seguro al comenzar la 

implementación exitosa de GOLD®. 

 
Cree un plan de desarrollo profesional Para 

garantizar el mayor nivel posible de éxito y 

resultados positivos del niño, recomendamos 

realizar una capacitación personalizada de 5 días 

como mínimo de desarrollo profesional para 

maestros durante el primer año de 

implementación, además de los cursos de 

desarrollo profesional en línea. 

• Analice sus objetivos y necesidades de 

desarrollo profesional mediante las preguntas 

y la orientación proporcionadas en el 

documento Preparación previa a la 

implementación de GOLD® para elaborar un 

plan de desarrollo profesional. 

• Asóciese con su ejecutivo de cuentas y use el 

Plan de desarrollo profesional para el primer 

año de GOLD® a fin de elaborar un plan 

integral y útil para su programa. 

Reciba el correo electrónico de bienvenida 
y las Listas de verificación del inicio 

Después de realizar la compra, recibirá un correo 

electrónico de bienvenida junto con su 

información de inicio de sesión en 

MyTeachingStrategies® y las Listas de verificación 

del inicio para usuarios nuevos, que apoyan a los 

administradores y maestros para que se sientan 

seguros durante los primeros pasos de la 

implementación. 

 
Revise las Guías del usuario de GOLD® 
Además de las Listas de verificación del inicio, 

tendrá acceso a la Guía del usuario de GOLD® para 

administradores y la Guía del usuario de GOLD® 

para maestros que ofrecen prácticas 

recomendadas, orientación y apoyo para 

implementar un año completo de GOLD®. 

 
Acceda al Portal de apoyo de 

MyTeachingStrategies® 

Los usuarios de GOLD® tienen acceso al portal de 

apoyo, el cual incluye más de 900 artículos y 

videos de soporte que pueden encontrarse 

fácilmente. 

https://teachingstrategies.com/contact/sales/
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Antes de la implementación del programa: Explorar la 
herramienta 

 
 

Complete el tutorial de producto gratuito de 
2 horas: Introducción a GOLD®  

Este curso en línea sirve para presentar a los 

usuarios la evaluación formativa y explicar cómo 

los datos de evaluación dan forma a la 

planificación y ayudan a individualizar la 

formación. Recomendamos a administradores, 

maestros y entrenadores completar este curso. 

 
Complete el tutorial de producto gratuito de 

2 horas: Introducción a 

MyTeachingStrategies® Este curso en línea 

sirve para presentar a los usuarios 

MyTeachingStrategies®, el punto de partida en 

línea a todas las soluciones de clase digitales 

de Teaching Strategies. Recomendamos a 

administradores, maestros y entrenadores 

completar este curso. 

 
Complete el curso gratuito de 10 horas 

Objetivos para el desarrollo y el aprendizaje 

Este curso intensivo en línea explora de 

forma completa los 38 objetivos de 

desarrollo y aprendizaje basados en 

investigaciones que describen los 
conocimientos, las habilidades y las 

capacidades que mejor predicen el éxito 

escolar. Recomendamos a maestros y 

entrenadores completar este curso. 

Reciba desarrollo profesional de 2 días: 

Implementación de GOLD®: Explorar 

MyTeachingStrategies® 

Esta sesión interactiva de desarrollo profesional 

de 2 días personalizada ayuda a los usuarios de 

todos los niveles a comprender la evaluación 

formativa y a usar los objetivos de desarrollo y 

aprendizaje junto con las progresiones durante 

el ciclo de evaluación. Los usuarios iniciarán 

sesión en MyTeachingStrategies® para aprender 

a navegar el sistema y a alinearlo con el proceso 

de evaluación. Recomendamos a 

administradores, maestros y entrenadores asistir 

a esta sesión. 

 
Complete el curso de 10 horas de GOLD® para 

administradores  

Este curso intensivo en línea les sirve de guía a 

los administradores para usar GOLD® de forma 

efectiva y les presenta otras herramientas 

poderosas de la plataforma 

MyTeachingStrategies® que brinda apoyo sobre 

distintos aspectos de la administración y el 

liderazgo. Recomendamos a todos los 

administradores completar este curso. 
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Antes de la implementación del programa: Exploración del 
soporte 

 
 

Acceda al Portal de apoyo de 

MyTeachingStrategies® 
Como usuario de GOLD®, usted tiene acceso al 

portal de apoyo, el cual incluye más de 900 

artículos y videos de soporte que pueden 

encontrarse fácilmente para ayudar con la 

implementación de nuestros productos 

digitales. 

 
Explore los cursos disponibles en 

MyTeachingStrategies® 
Como usuario de GOLD®, usted tiene 

acceso a cursos y tutoriales de producto en 

línea a petición que brindan apoyo para la 

implementación de GOLD® y de otros 

productos de Teaching Strategies. 

 
Regístrese para ver seminarios web en 

vivo y ver seminarios web a petición 

Puede navegar por los seminarios web de 

apoyo archivados de GOLD® y regístrese 

para ver seminarios web en vivo futuros en 

el portal de apoyo de 

MyTeachingStrategies®. 

Reciba soporte técnico 

Como usuario de GOLD®, puede ponerse en 

contacto con el equipo de soporte técnico 

de Teaching Strategies enviando una 

solicitud en línea a través del portal de 

apoyo de MyTeachingStrategies® o 

llamando al equipo de soporte técnico. 

 
Vea los mensajes del panel todas las semanas 

Como parte de nuestra comunicación continua, 

las actualizaciones semanales se publican 

directamente en el panel de 

MyTeachingStrategies® para mantenerlo 

informado acerca de actualizaciones de nuevas 

características, soporte oportuno y otros 

anuncios. 

 
Reciba boletines de noticias de soporte mensual 

Los maestros y administradores de GOLD® que 

hayan elegido recibir comunicaciones por correo 

electrónico reciben un boletín de noticias 

mensual que incluye consejos oportunos, mejoras 

recientes y un cronograma de los seminarios web 

futuros. 
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Control de progreso 1 
 
 

Seminarios web sobre el regreso a clases de 

MyTeachingStrategies® 

Regístrese para asistir a un seminario web 

gratuito sobre la preparación de maestros y 

administradores para el siguiente año escolar. 

Se encuentran disponibles versiones archivadas 

de estos seminarios web a petición. 

• Soporte sobre el regreso a clases de 

MyTeachingStrategies® para maestros 

• Soporte sobre el regreso a clases de 

MyTeachingStrategies® para 

administradores 

 
Seminario web sobre agregar y ver 

documentación en MyTeachingStrategies® 

Regístrese para asistir a un seminario web 

gratuito centrado en las características y la 

funcionalidad de MyTeachingStrategies® que 

se usan para reunir documentación para el 

período de control de progreso. Se encuentra 

disponible una versión archivada de este 

seminario web a petición. 

• Agregar y ver documentación en 
MyTeachingStrategies® 

 
Seminarios web de soporte en el control de 
progreso de otoño de GOLD® 

Regístrese para asistir a un seminario web 

gratuito sobre la preparación de maestros y 

administradores para el control de progreso de 

otoño. Se encuentran disponibles versiones 

archivadas de estos seminarios web a petición. 

• Soporte en el control de progreso de 

otoño de GOLD® para maestros 

• Soporte en el control de progreso de 

otoño de GOLD® para administradores 

• Identifique las necesidades de 

desarrollo profesional Cuando analice el 

primer período de control de progreso y 

los datos de resultados de su programa, 

identifique las dos áreas de oportunidad 

principales para ayudar a determinar los 

objetivos de su próxima sesión de 

desarrollo profesional personalizada. 

Asóciese con su ejecutivo de cuentas 

para confirmar la fecha programada y 

seleccione el tema adecuado para la 

sesión según las necesidades de su 

programa. 

 
Soporte en los reportes de otoño de 

GOLD® para administradores 

Regístrese para asistir a un seminario web 

gratuito centrado en las opciones de reporte 

disponibles para los administradores después 

de completar el primer control de progreso. Se 

encuentra disponible una versión archivada de 

este seminario web a petición. 

• Soporte en los reportes de otoño de 

GOLD® para administradores 

https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-MyTeachingStrategies-Back-to-School-Support-for-Teachers
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-MyTeachingStrategies-Back-to-School-Support-for-Teachers
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-MyTeachingStrategies-Back-to-School-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-MyTeachingStrategies-Back-to-School-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-MyTeachingStrategies-Back-to-School-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-Adding-and-Viewing-Documentation-in-MyTeachingStrategies
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-Adding-and-Viewing-Documentation-in-MyTeachingStrategies
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-Adding-and-Viewing-Documentation-in-MyTeachingStrategies
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Fall-Checkpoint-Support-for-Teachers
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Fall-Checkpoint-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.com/contact/sales/
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Fall-Reports-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Fall-Reports-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Fall-Reports-Support-for-Administrators
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Control de progreso 2 
 
 

Reciba desarrollo profesional de 1 día 

Recomendamos a administradores, maestros y 

entrenadores asistir a la sesión de desarrollo 

profesional personalizada que usted ha 

programado según las necesidades definidas del 

programa. 

 
Seminarios web de soporte en el control de 

progreso de invierno de GOLD® 

Regístrese para asistir a un seminario web 

gratuito sobre la preparación de maestros y 

administradores para el control de progreso de 

invierno. Se encuentran disponibles versiones 

archivadas de estos seminarios web a petición. 

• Soporte en el control de progreso de 

invierno de GOLD® para maestros 

• Soporte en el control de progreso de 

invierno de GOLD® para 

administradores 

 
Reciba desarrollo profesional de 1 día: 

Acceso, revisión y análisis de datos de 

programas 
Recomendamos a administradores y 
entrenadores asistir a una sesión de desarrollo 
profesional personalizada, centrada en revisar la 
colección robusta de reportes disponible con el 
fin de respaldar la implementación de GOLD® con 
fidelidad, los desafíos de la implementación y las 
distintas maneras de superarlos mediante las 
prácticas recomendadas de evaluación formativa. 

Seminarios web sobre los reportes de invierno de 
GOLD® 

Regístrese para asistir a un seminario web 

gratuito centrado en los reportes 

administrativos disponibles al final del segundo 

control de progreso de GOLD®. Se encuentra 

disponible una versión archivada de este 

seminario web a petición. 

• Soporte en los reportes de invierno de 

GOLD® para administradores 

 
Identifique las necesidades de desarrollo 

profesional Cuando analice los primeros dos 

períodos de control de progreso y los datos de 

resultados de su programa, identifique las dos 

áreas de oportunidad principales para ayudar a 

determinar los objetivos de su próxima sesión de 

desarrollo profesional personalizada. Asóciese con 

su ejecutivo de cuentas para confirmar la fecha 

programada y seleccione el tema adecuado para 

la sesión según las necesidades de su programa. 

https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Winter-Checkpoint-Support-Webinar-for-Teachers
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Winter-Checkpoint-Support-Webinar-for-Teachers
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Winter-Checkpoint-Support-Webinar-for-Teachers
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Winter-Checkpoint-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Winter-Checkpoint-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Winter-Checkpoint-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Winter-Checkpoint-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Winter-Reports-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Winter-Reports-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.com/contact/sales/
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Control de progreso 3 
 
 

Reciba desarrollo profesional de 1 día 

Recomendamos a administradores, maestros y 

entrenadores asistir a la sesión de desarrollo 

profesional personalizada que usted ha 

programado según las necesidades definidas del 

programa. 

 
Seminarios web de soporte en el control 

de progreso de primavera de GOLD® 

Regístrese para asistir a un seminario web 

gratuito sobre la preparación de maestros y 

administradores para el control de progreso de 

primavera. Se encuentran disponibles versiones 

archivadas de estos seminarios web a petición. 

• Soporte en el control de progreso de 

primavera de GOLD®para maestros 

• Soporte en los controles de progreso de 

primavera de GOLD®para administradores 

Identifique las necesidades de desarrollo 
profesional 

Cuando analice la utilización de su programa y 

use los datos de resultados de este, identifique 

las dos áreas de oportunidad principales que 

haya observado para ayudar a determinar los 

objetivos de su próxima sesión de desarrollo 

profesional personalizada. Asóciese con su 

ejecutivo  de cuentas para confirmar la fecha 

programada y seleccione el tema adecuado 

para la sesión según las necesidades de su 

programa. 

https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Spring-Checkpoint-Support-for-Teachers
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Spring-Checkpoint-Support-for-Teachers
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Spring-Checkpoint-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Spring-Checkpoint-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.com/contact/sales/
https://teachingstrategies.com/contact/sales/
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Antes del fin del primer año 
 
 

Reciba desarrollo profesional de 1 día 

Recomendamos a administradores, maestros y 

entrenadores asistir a la sesión de desarrollo 

profesional personalizada que usted ha 

programado según las necesidades definidas del 

programa. 

Seminarios web de reportes de primavera de 

GOLD® Regístrese para asistir a un seminario 

web gratuito centrado en los reportes 

administrativos disponibles para crear al final 

del año escolar. Se encuentra disponible una 

versión archivada de este seminario web a 

petición. 

• Soporte en los reportes de primavera de 

GOLD® para administradores 

Complete la autorreflexión 

Realice un proceso de reflexión del primer año 

de implementación con todos los 

administradores y maestros para que lo ayude a 

fundamentar las decisiones de soporte del 

segundo año de implementación. 

Cree un plan de desarrollo profesional 

para el segundo año 

Cuando analice el primer año de implementación y 

los datos de resultados de su programa, identifique 

las cinco áreas de oportunidad principales que 

haya observado para ayudar a determinar los 

objetivos de su plan de desarrollo profesional para 

el segundo año. Asóciese con su ejecutivo de 

cuentas para comenzar a programar fechas e 

identificar los temas adecuados para la sesión que 

se alineen con las necesidades y los objetivos 

identificados del programa. 
 
 
 
 
 
 

Preparación previa a la implementación del segundo año 
 

Complete las listas de verificación de los usuarios 
habituales 

Para prepararse para el segundo año, complete la 
Lista de verificación del inicio: Administrador 
habitual de GOLD® y proporcione la Lista de 
verificación del inicio: Maestros habituales de 
GOLD® para que la complete su equipo. 

Continúe usando las Guías del usuario 

La Guía del usuario de GOLD® para 

administradores y la Guía del usuario de 

GOLD® para maestros ofrecen prácticas 

recomendadas, orientación y soporte para la 

correcta implementación de GOLD®. 

 

https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Spring-Reports-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.force.com/portal/s/article/Webinar-GOLD-Spring-Reports-Support-for-Administrators
https://teachingstrategies.com/contact/sales/
https://teachingstrategies.com/contact/sales/
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